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Data Scientist – Qualification Coordinator w/m/div
Description

Unternehmensbeschreibung

Bei Bosch gestalten wir Zukunft mit hochwertigen Technologien und
Dienstleistungen, die Begeisterung wecken und das Leben der Menschen
verbessern. Unser Versprechen an unsere Mitarbeitenden steht dabei felsenfest:
Wir wachsen gemeinsam, haben Freude an unserer Arbeit und inspirieren uns
gegenseitig. Willkommen bei Bosch. 

Der Geschäftsbereich Power Solutions entwickelt und fertigt innovative
Technologien für den gesamten Antriebsstrang in den Marktsegmenten
Elektrifizierung, PKWs, Nutzfahrzeuge und Off-Highway Fahrzeuge. Mit unseren
zukunftsweisenden Technologien gestalten wir den Wandel der Mobilität weltweit
proaktiv mit

Das Bosch Engineering Center Linz entwickeln wir für unsere internationalen
Kunden Soft- und Hardware rund um den Antriebsstrang sowie Komponenten für
die nachhaltige und klimaneutrale Energiewirtschaft. Darüber hinaus unterstützen
wir die Organisation in der Softwareentwicklung durch Qualifizierungsmaßnahmen,
Beratung und direkte Einbindung unserer Experten in strategisch wichtige
Digitalisierungsprojekte.

We are hiring! Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine*nData Scientist
– Qualification Coordinator (Vollzeit – 38,5h /Woche).

Stellenbeschreibung

Zukunft mitgestalten: In einem interdisziplinären und internationalen
Team spielst du eine zentrale Rolle bei der Förderung digitaler Fähigkeiten
und Kompetenzen der Mitarbeiter Geschäftsbereich. 

Begeisterung vermitteln: du entwickelst und betreust innovative
Schulungsprogramme mit Schwerpunkt auf Data Science, um den sich
wandelnden Anforderungen unseres Unternehmens gerecht zu werden.  

Verantwortung übernehmen: Gemeinsam mit Kollegen aus dem
Qualifizierungsteam erstellst und kuratierst du Schulungsmaterialien (z.B.
Online-Kurse, Webinare & Kooperationen mit Hochschulen) sowohl aus
externen als auch internen Quellen, um unsere Schulungsprogramme auf
dem neuesten Stand zu halten. 

Up-to-date bleiben: Zusammen mit funktionsübergreifenden Teams
evaluierst du regelmäßig spezifische digitale Qualifikationsmöglichkeiten,
reagierst auf interne & externe Veränderungen und sorgst dafür, dass
unsere Programme an der Spitze der Branchenstandards bleiben. 

Zusammenarbeit erleben: du arbeitest eng mit allen Akteuren rund um
das Qualifizierungsteam zusammen, teilst Best Practices & Anti-Patterns
und gestaltest damit aktiv die kontinuierliche Verbesserung der
Schulungsprogramme mit. 

Hiring organization
Candidate-1st

Employment Type
Full-time

Beginning of employment
asap

Job Location
4020, Austria

Working Hours
40

Base Salary
euro EUR 52K+

Date posted
May 18, 2024

Candidate-1st reach your full potential
http://172.205.226.48



Qualifikationen

Persönlichkeit: du bist ein Teamplayer, zeichnest dich durch einen
strukturierten, selbstständigen sowie analytischen Arbeitsstil aus und
brennst für stetige Weiterbildung und lebenslanges Lernen. 

Know-how und Erfahrungen: du bringst fundiertes Know-how und
Praxiserfahrung im Bereich Data Science mit und kannst mit Einblicken in
aktuelle Branchentrends punkten. Du bist geübt in Projektmanagement und
kannst mit guten Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten
aufwarten. 

Ausbildung und Sprachen: du hast eine abgeschlossene universitäre
Ausbildung (Data Science, Statistik, Informatik oder vergleichbar) sowie
sehr gute Deutsch- & Englischkenntnisse. Erfahrungen in der Gestaltung &
Betreuung von Schulungsprogrammen (z.B. Tätigkeiten als Tutor) sind ein
klarer Vorteil. 

Zusätzliche Informationen

Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten durch attraktives Gleitzeitmodell,
Home-Office Möglichkeit sowie automatisch freie Fenstertage
Sport & Vorsorge: zahlreiche Gesundheits- und Sportaktivitäten,
individuelle medizinische Beratung, betriebliche Altersvorsorge sowie
diverse Versicherungsangebote
Service & Zusatzleistungen: Essenszuschuss, Mitarbeiter*innen-Rabatte
und eine moderne Arbeitsausstattung
Fortbildungsmöglichkeiten: fachliche und persönliche
Weiterentwicklungsmöglichkeiten, Seminare und individuelle Coachings,
Bildungsteilzeit/Bildungskarenz sowie ein strukturiertes und unterstützendes
Einarbeitungsprogramm zum Einstieg
Attraktives Framework: vergünstigte Freizeitangebote, interne
Mitarbeiter*innen-Events und diverse Kulturförderungen

Neben all den bereits genannten Benefits ist es uns wichtig, ein attraktives
Vergütungspaket anzubieten. Das Bruttogehalt beträgt mindestens
52.430€ p.a (inkl. 13. & 14. Gehalt, 38,5 h/Woche, Kollektivvertrag Metallgewerbe).
Abhängig von deiner Qualifikation und Berufserfahrung besteht die Bereitschaft zur
deutlichen Überzahlung.

Um einen raschen Bewerbungsprozess zu ermöglichen, bitte lade deinen
Lebenslauf hoch. Wir freuen uns außerdem auf einMotivationsschreiben sowie
relevante Zeugnisse, um ein besseres Bild von dir zu bekommen.

Wir feiern, arbeiten und gewinnen – #LikeABosch!

In diesem Team sind wir per Du. Werde ein Teil davon und erlebe mit uns
einzigartige Bosch-Momente.

Vielfalt und Inklusion sind für uns keine Trends, sondern fest verankert in unserer
Unternehmenskultur. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen: unabhängig von
Geschlecht, Alter, Beeinträchtigungen, Religion, ethnischer Herkunft oder sexueller
Identität.

Bewirb Dich jetzt online in nur 3 Minuten!
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Fragen zum Bewerbungsprozess? Wende dich an deine Recruiterin:

Sabine Gutjahr
Deine.Bewerbung@at.bosch.com

Achtung! Aufgrund der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) dürfen wir
Bewerbungen via Mail nicht berücksichtigen.

Alle offenen Positionen findest du immer aktuell auf unserer Karriere-Homepage.

 

How the process will look like

Your teammates will gather all requirements within our organization. Then, once
priority has been discussed, you will decide as a team on the best solutions and
architecture to meet these needs. In continuous increments and continuous
communication between the team and stakeholders, you’re part of making data play
an even more important (and understood) part withing Brand New Day.

 

 

Job Benefits

 EUR 52K+
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