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Teamleiter Business Intelligence (w/m/d)
Description

 

 

40.000 Profis für den gesamten Lebenszyklus von Gebäuden: Das ist Apleona. Für
unsere Kunden übernehmen wir sämtliche Wartungen und Instandhaltungen der
technischen Anlagen und Geräte, den Innenausbau und die Modernisierung.
Außerdem kümmern wir uns um die professionelle Reinigung des Gebäudes und
der Anlagen und bieten wichtige Sicherheitsservices an. Freuen Sie sich auf einen
Job mit Sinn und Herz, der darüber hinaus beste Karrierechancen bietet. 

Hier finden Sie weitere Infos zum Unternehmen: https://www.apleona.com/ueber-
apleona/unternehmen/    

 

Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit. Deshalb freuen wir uns über alle
Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, ethnischer Herkunft, Religion, sexueller
Orientierung, Alter oder etwaigen Beeinträchtigungen.   

 

Verstärke unser Team und gestalte gemeinsam mit uns Deine Zukunft! 

 

 Wir – die Apleona GmbH  – suchen für unseren Standort in Neu-Isenburg 

 

Teamleiter Business Intelligence (w/m/d) – JobID 19466 

 

 

Darauf kannst Du dich freuen: 

Eine zukunftssichere und anspruchsvolle Tätigkeit in einem professionellen
Arbeitsumfeld die Vielfalt und Gleichberechtigung fördert 
Ein unbefristeter Arbeitsvertrag 
Vorteile aus dem hauseigenen Tarifvertrag
30 Tage Urlaub sowie Weihnachten- und Silvester frei
Ein vertraglich festgesetztes Weihnachtsgeld 
Die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
Familienfreundliche Personalpolitik, zur Unterstützung in verschiedenen
Lebensphasen 

Hiring organization
Candidate-1st

Employment Type
Full-time

Beginning of employment
asap

Job Location
Neu-Isenburg, Hessen,
Deutschland, 63263

Working Hours
40

Base Salary
euro EUR 95K - 143K *

Date posted
June 2, 2024

Candidate-1st reach your full potential
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Flexible Arbeitszeitmodelle für eine echte Work-Life-Balance  
Exklusive Angebote für Mitarbeitende mit hochwertigen Sonderkonditionen
für Produkte und Leistungen renommierter Hersteller und Marken 
APLEONA – Weiterbildungsprogramme zur persönlichen und fachlichen
Weiterentwicklung 
Die Option auf Jobrad-Leasing, für Ihr persönliches Training oder den Weg
zur Arbeit  
Ein attraktives Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Programm 

 

Das machst Du bei uns: 

Du steuerst und gibst entscheidende Impulse bei Design, Entwicklung und
Implementierung von Datasets, ansprechenden und effektiven
automatisierten Berichten, zielgerichteten Analysen und userfreundlichen
Dashboards unter Verwendung von Microsoft Power BI und Microsoft
Fabric zur Überwachung und Steuerung der operativen Leistung im Bereich
internationaler Integrated Facility Management Großaufträge (Business Unit
International Corporate Clients)
Du koordinierst und führst grundlegende Anforderungsanalysen für die die
DWH- und Data-Mart-Modellierung durch
Zu Deinen Aufgaben gehört die strukturelle Ableitung von Datenmodell- und
Berichtsanforderungen aus der Analyse von Kundenverträgen und deren
strategische Umsetzung sowie die Anleitung von Teammitarbeitern zur
Umsetzung der Anforderungen. In dem Zusammenhang gilt es auch den
Kunden fachlich in Bezug auf automatisierbare, digitale Daten zu beraten. 
Dabei arbeitest du eng mit verschiedenen internen und externen
Stakeholdern zusammen, um deren BI-Anforderungen und
Rahmenbedingungen zu verstehen und entwickelst bzw. steuerst die
Entwicklung von state-of-the-art-Tools für Analysen und Visualisierung von
Reports 
Du entwickelst und pflegst Power BI-Datenmodelle zur effizienten
Darstellung komplexer Datenstrukturen und integrierst dazu Daten aus
verschiedenen Quellen wie ERP-Systemen und externen Tools in die Power
BI-Umgebung
Du entwickelst und implementierst Best Practices für die Qualitätssicherung
von Power BI-Berichten und -Dashboards
Ebenso gehört die Überwachung der Leistung von Power-BI-Lösungen und
deren Weiterentwicklung und Optimierung nach den Anforderungen der
jeweiligen Stakeholder zu Deinen Aufgaben
Du übernimmst die Administration unserer Arbeitsbereiche in Power BI und
verwaltest damit verbundene Berechtigungskonzepte
Die eigenständige Vorbereitung und Durchführung sowie die Begleitung von
internationalen Meetings, Workshops und Trainings im Bereich Business
Intelligence runden Deinen Aufgabenbereich ab

 

Das wünschen wir uns von Dir: 

Du hast ein Studium der Betriebswirtschaftslehre oder in einem der MINT-
Fächer (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik)
abgeschlossen 
Ebenfalls verfügst Du über fundierte Kenntnisse in der Arbeit mit Microsoft
Power BI und hast Erfahrung im Umgang mit DAX-Formeln, Power Query
und Microsoft Fabric 
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Du hast ein tiefgreifendes Verständnis von Datenanalyse,
Daten¬modellierung, Datenintegration und Datenvisualisierung zur Report-
Erstellung
Auch verfügst Du über Erfahrungen im Bereich von MS Power Apps (low
code/no code) und MS Power Automate Du hast eine gute Kenntnis der
Prozesse zur Implementierung und im Regelbetrieb von internationalen
Integrated Facility Management Großaufträgen und berücksichtigst diese
bei der Entwicklung der BI-Lösungen 
Du hast ein sehr gutes analytisches Denkvermögen und die Fähigkeit
komplexe Zusammenhänge schnell zu erfassen und nachvollziehbar
darzustellen 
Dich zeichnet eine konzeptionelle Denkweise, strukturierte Arbeitsweise,
und lösungs-/ ergebnisorientiertes Vorgehen aus
Du verfügst über ein hohes Maß an Engagement, Eigenmotivation und
-verantwortung und bist in der Lage komplexe BI-Projekte unter Mitwirkung
weiterer Mitarbeiter zu steuern
Du überzeugst mit Deiner Bereitschaft zur Aneignung neuer Themen und
hast Freude an neuen Technologien 
Du bist zuverlässig und hast Freude an Teamarbeit
Du hast gute kommunikative Fähigkeiten sowie ein sicheres und
kompetentes Auftreten im Austausch mit internen und externen
Stakeholdern.
Kundenorientierung ist für Dich selbstverständlich
Du hast sehr gute Kenntnisse in MS Office, insbesondere Excel und kennst
Dich mit der Nutzung und Integration von Sharepoint(-Listen) aus
Vertragssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
runden Dein Profil ab
Optionale Qualifikationen:Kenntnisse in Programmiersprachen wie z.B.
SQL, Python und R

 

Interessiert? Werde Teil unseres Teams!  

 

Bewirb Dich jetzt mit einem Klick auf unsere Stellenanzeige! Oder sende uns
einfach Deinen Lebenslauf – unter Angabe der Job-ID 19466 – an unser Postfach
mein.job@apleona.com. 

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!  

 
Deine Ansprechpartnerin: 

Frau Dana Korpis 
+49 15254870507
mein.job@apleona.com 

  

Wir bitten Personalberater und -dienstleister von einer Kontaktaufnahme
abzusehen. Die angegebene Telefonnummer und E-Mail-Adresse sind
ausschließlich für Bewerbende gedacht. 
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How the process will look like

Your teammates will gather all requirements within our organization. Then, once
priority has been discussed, you will decide as a team on the best solutions and
architecture to meet these needs. In continuous increments and continuous
communication between the team and stakeholders, you’re part of making data play
an even more important (and understood) part withing Brand New Day.

 

 
Job Benefits

 EUR 95K – 143K *
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