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Expert Data Science & IA
Description

Description de l’entreprise

Et si Business & Decision et Orange Business conjuguaient leurs forces
pour devenir l’un des leaders européens de la Data transformation ?

Nous l’avons fait ! Notre alchimie nous positionne comme un acteur
unique intervenant sur toutes les étapes du voyage de la donnée.

Depuis 30 ans, Business & Decision, entité de Digital Services s’est imposée
comme un partenaire stratégique pour la transformation Data de nombreux clients,
dans des secteurs très variés. Digital Services est aujourd’hui l’ESN d’Orange
Business alliant les expertises historiques Cloud et Digital d’Orange ainsi que le
cœur de métier Data/IA de Business & Decision. Son but est d’accompagner les
entreprises et les acteurs publics dans leur transformation grâce aux 4000 experts
présents dans plusieurs grandes villes françaises comme Nantes, Rennes, Brest…

Description du poste

L’agence Conseil & Expertise est une entité transverse au niveau de la région
composée exclusivement de Managers et d’Experts. Nos différents rôles, au service
des autres agences, se déclinent autour de nos 5 piliers : sécurisation du delivery,
animation des experts, support avant-vente, innovation et évangélisation. 

Au sein de cette agence, vous occuperez le poste d’Expert Data Science et
Intelligence Artificielle  

Votre rôle, basé sur les 5 piliers de l’agence sera de : 

Réaliser des missions de conseil et delivery 

Être capable de concevoir et construire un projet à partir des éléments
suivants : 

Un ou plusieurs environnement(s) Cloud (Azure, GCP, AWS) 
Les principes DevOps / DataOps / MLOps 
Un ou plusieurs langages / outils / services autour de l’IA et de la
data (Python, Dataiku, API, MLFlow , Databricks, OpenAI, …)  

Conseiller dans le choix des solutions et la création des algorithmes :
chiffrage, analyse des impacts fonctionnels et techniques 
Coordonner les équipes et intervenir en support auprès des consultants 

Contribuer à l’animation des Experts 

Animer et participer activement au développement de l’agence, au partage
des bonnes pratiques, connaissances et retours d’expérience au service
des collaborateurs  
Piloter les montées en compétences et le passage des certifications de
l’offre sur l’ensemble de la région 
Contribuer au recrutement des équipes du pôle  
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Être en support avant-vente  

Détecter les opportunités commerciales des projets sur lesquels vous
interviendrez  
Accompagner les commerciaux lors des qualifications et des réponses aux
appels d’offres 
Contribuer à la cohérence et la déclinaison régionale des partenariats avec
les partenaires technologiques de l’offre Data Science & IA 

Innover 

Participer à la création d’offres régionales ou nationales  
Assurer une veille constante des évolutions technologiques 
Construire des démonstrateurs mettant en avant notre savoir-faire  

Evangéliser 

Représenter Orange Digital Services lors de différents évènements : salons,
webinaires internes et externes 
Contribuer à la rédaction de livres blancs, articles, …  
Animer des séminaires / comités clients afin de les acculturer sur nos offres 

Qualifications

De formation informatique Bac+5, vous justifiez d’une expérience d’au
moins 8 ans dans le conseil et la mise en œuvre de projets data science &
IA
Vous avez un leadership fort afin de porter une vision autour de l’offre
Data Science
Vous vous sentez comme un chef d’orchestre qui facilite les interactions et 
encourage la dynamique des équipes en s’impliquant personnellement
quand cela est nécessaire
Des premières expériences significatives autour de l’IA générative
Vous avez de l’expérience dans la mise en place de projets ML Ops  
Attaché aux principes de l’IA éthique, vous êtes en mesure de conseiller la
gestion des aspects opérationnels et stratégiques de l’utilisation de l’IA
dans une organisation 

Informations supplémentaires

Ce que nous vous proposons :

Une carrière dans un environnement multiculturel, dynamique et motivant,
Des formations et les certifications associées à vos souhaits d’évolution de
carrière dans l’agence et le groupe,
L’intégration au collectif managérial de l’agence stimulant et énergisant,
Une contribution engagée dans le développement du pôle,
Un relai avec des experts ambitieux pour leurs offres et solutions,
Une intégration au sein de communautés régionales et nationales d’experts
passionnés,

Pour aller plus loin : https://fr.blog.businessdecision.com/

Vous êtes partant pour vivre l’aventure ? Postulez dès maintenant en nous
envoyant votre CV.

Tous nos postes sont accessibles, à compétences égales, aux travailleurs en
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situation de handicap.

How the process will look like

Your teammates will gather all requirements within our organization. Then, once
priority has been discussed, you will decide as a team on the best solutions and
architecture to meet these needs. In continuous increments and continuous
communication between the team and stakeholders, you’re part of making data play
an even more important (and understood) part withing Brand New Day.

 

 

Job Benefits

 EUR 57K – 106K *
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