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Consultant Senior Power BI & Azure – CDI – H/F
Description

Description de l’entreprise

Talan Sud-Est est présent depuis 2007 à Lyon et compte environ 200
collaborateurs répartis entre Aix-Marseille et Lyon. En plein développement, les
équipes s’agrandissent !

Nous développons aujourd’hui nos activités auprès de grands comptes industriels,
acteurs du secteur tertiaire et collectivités publiques.

L’expertise, la bonne humeur, le collectif et de l’esprit d’entreprendre, constituent
notre ADN.

Le terrain n’est rien sans les joueurs, consultez notre page dédiée au Bureau Sud-
Est et rejoignez-nous !

Description du poste

L’équipe Data Analytics, forte de 25 collaborateurs, joue un rôle clé à la fois dans
les projets de transformation digitale de nos clients, mais également dans
l’évolution croissante de la région Talan Sud Est.

Ce pôle ambitionne de continuer à se développer sur les expertises suivantes :
analyse de la donnée, data engineering, data gouvernance, architecture, conseil,
etc…

Qu’est-ce que nous vous proposons ?

En rejoignant l’équipe, vous intervenez auprès de nos clients et des équipes projets
en analysant les besoins métiers, sur la conception de solutions puis sur la
rédaction des spécifications fonctionnelles et techniques.

Vos missions seront les suivantes (liste non exhaustive) :

Concevoir des solutions décisionnelles et optimisation des solutions
techniques
Réalisation de tests unitaires, de tests d’intégration et préparation de la
recette
Participation à des avant-ventes et à la rédaction de propositions
commerciales
Apporter votre contribution à faire grandir les équipes internes via le
transfert de connaissances, l’animation d’ateliers thématiques grâce à votre
veille technologique active.

Bénéficiez d’un terrain de jeu attractif !

Un environnement technologique Microsoft – Partenariat Gold

o   ETL (SSIS, Azure Data Factory)

Hiring organization
Candidate-1st

Employment Type
Full-time

Beginning of employment
asap

Job Location
Lyon, France

Working Hours
40

Base Salary
euro EUR 57K - 106K *

Date posted
June 4, 2024
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o   DataVisualisation (Power BI)

o   Cloud (Azure Synapse Analytics).

Des méthodologies projets variées : Scrum, Kanban, SAFe, Cycle en V
Une trajectoire adaptée à vos envies : Consulting technico-fonctionnel,
Expertise technique, Chefferie de projet, Management, … 

Qualifications

Vous êtes la personne idéale si…

En possession d’un diplôme de niveau bac+5 (diplôme d’ingénieur ou Master
technique), vous possédez au moins 5 années d’expérience dans le domaine de
la data. Vous avez déjà travaillé en société de services et êtes en capacité
d’intervenir sur tout le cycle de vie des projets (conception, solutions, mise en
production).

Vous maîtrisez les solutions Microsoft Data telles que :

Power BI
Azure Data Factory
Azure Synapse Analytics

Vous êtes reconnu(e) pour votre savoir-faire technique et souhaitez continuer à
développer votre posture Conseil et votre expertise Data. Vous êtes également
curieux, vous aimez partager votre veille technologique en équipe.

Ce descriptif vous plait ? Lancez-vous : nous avons hâte d’en apprendre plus sur
vous, vous présenter nos références projets et Talan plus en détails !

Informations supplémentaires

Qui est Talan ?

Talan est un groupe international de conseil en transformation et en innovation par
la technologie, créé en 2002.  

Nos 5000 consultantes et consultants partagent à travers le monde l’audace
d’innover, le goût de l’excellence, et l’envie de relever les défis les plus complexes. 

Nous accompagnons les entreprises dans des secteurs variés : énergie, industrie,
transport, finance, luxe… à travers 3 grandes expertises :  

Le Conseil en Management et Innovation (320 Consultants en France) 
La valorisation des données, leurs structurations, et leurs usages (Data et
Technologies) 
L’intégration de solutions logicielles (Cloud et Applications Services) 

Nos valeurs : engagement, respect, partage, esprit d’équipe et optimisme. 

Talan est une entreprise responsable, reconnue par ses collaborateurs et attachée
à la diversité. Des aménagements peuvent être proposés si vous êtes en situation
de handicap. 

Retrouvez nos engagements RSE ici et nos actions en faveur de la diversité ici 
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Ce que Talan Lyon vous propose au quotidien : 

Des locaux modernes situés à proximité de la gare Part-Dieu
La possibilité de télétravailler (prime d’équipement de 100 €)
Mutuelle prise en charge à hauteur de 80% minimum
Des titres-restaurant
Primes de cooptation de 500 à 4000€
Actionnariat salarié
Great Place to Work depuis 10 ans, Top 5 des entreprises où il fait bon
travailler depuis 5 ans. 
Retour de congé maternité possible à 4/5ème sans perte de salaire pendant
6 mois
Permanence handicap (consultant dédié aux collaborateurs en situation de
handicap et aux proches aidants)
Offre de formation complète sur site et à distance, programme de mentoring
pour les femmes
Mobilité en France et à l’étranger 
Top 1% des entreprises évaluées par Ecovadis dans le domaine social,
environnemental et éthique  
Activité sportive hebdomadaire au sein des locaux encadré par un coach)
Encouragement à l’intrapreneuriat avec accompagnement de nos
directeurs 

Processus de recrutement :

L’équipe recrutement s’engage à vous proposer un processus de recrutement
rapide et fluide avec à minima un entretien en présentiel dans nos locaux : 

Un premier échange de 30 à 45 minutes en visio ou par téléphone avec le
recruteur pour vous présenter le poste et comprendre votre projet
professionnel 
Un entretien technique avec l’un des managers de proximité de l’équipe
et/ou un expert technique
Un entretien avec le manager de l’équipe Data Analytics
Un entretien avec le directeur Talan Sud Est

Talan est une entreprise responsable, attachée à la diversité. Des aménagements
de poste peuvent être organisés pour tenir compte des personnes en situation de
handicap.

How the process will look like

Your teammates will gather all requirements within our organization. Then, once
priority has been discussed, you will decide as a team on the best solutions and
architecture to meet these needs. In continuous increments and continuous
communication between the team and stakeholders, you’re part of making data play
an even more important (and understood) part withing Brand New Day.
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Job Benefits

 EUR 57K – 106K *
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